
KERAFOL® ist ein international tätiger, deutscher Hersteller von innovativen Produkten und Lösungen 
für die Elektronikindustrie. Im B2B-Umfeld unterstützen wir unsere Kunden mit hochwertigen Materialien 
und Systemlösungen, die dort eingesetzt werden, wo Zukunft entsteht: Elektromobilität, Energiespeicher, 
Leistungselektronik und KI-Anwendungen. Unser Anspruch: technologische Exzellenz, partnerschaftliche 
Kundenbeziehungen und nachhaltiges Wachstum.

KLINGT SPANNEND? 
WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

KERAFOL® Keramische Folien GmbH & Co. KG | Personalabteilung | Koppe-Platz 1 | 92676 Eschenbach i.d. OPf. | bewerbung@kerafol.com

GESTALTE MIT KERAFOL 
DIE ENERGIESYSTEME VON MORGEN!

Unsere Benefits
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Prämiensystem

Abwechslungsreiche  
Tätigkeit

Gründliche  
Einarbeitung

30 Tage  
Urlaub

Mitarbeiter werben  
Mitarbeiter

Betriebliche  
Altersvorsorge

Mitarbeiter-
zeitung

Jubiläums-
prämien

Firmenevents

Gleitzeit-
regelungen

WIR SUCHEN

DICH!

Dein Aufgabenbereich: Das erwarten wir:
Eigenverantwortlicher Ausbau und Betreuung 
des Vertriebsgebiets Norddeutschland
Perspektivische Übernahme bzw. Mitbetreuung   
internationaler Märkte, insbesondere Dänemark,  
Schweden und weitere skandinavische Länder
Identifikation und Entwicklung neuer Geschäfts- 
und Anwendungspotenziale für thermisch 
leitfähige Materialien und technische Keramik
Technische Beratung unserer Kunden in enger  
Zusammenarbeit mit Entwicklung, Produktion 
und Management
Markt- und Wettbewerbsanalyse
Repräsentation des Unternehmens auf Messen 
und Fachveranstaltungen
Pflege und Ausbau langfristiger, strategischer   
Kundenbeziehungen

Abgeschlossenes technisches oder kaufmännisches  
Studium oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung im technischen B2B-
Vertrieb, idealerweise in der Elektronik- oder  
Werkstoffindustrien 
Hohe Reisebereitschaft im Vertriebsgebiet
Verhandlungssichere Deutsch- und  
Englischkenntnisse 
Technisches Verständnis und Beratungskompetenz
Eigeninitiative, Verhandlungsgeschick und 
unternehmerisches Denken

Moderner
Arbeitsplatz

SALES MANAGER -
VERTRIEB
NORDDEUTSCHLAND (m/w/d)


