
BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER 
(m/w/d)
Kerafol ist ein international tätiger, deutscher Hersteller von thermisch leitfähigen Materialien und tech-
nischer Keramik für anspruchsvolle Anwendungen in der Elektronikindustrie. Unsere Lösungen kommen 
überall dort zum Einsatz, wo Wärmemanagement, Zuverlässigkeit und Performance entscheidend sind – 
insbesondere in Energiespeichersystemen und Leistungselektronik.

Zur strategischen Weiterentwicklung dieser Zukunftsmärkte suchen wir einen Business Development 
Manager (m/w/d) mit fundiertem Branchenverständnis und einem bestehenden Netzwerk im Umfeld von 
Energiespeichern (Batterie).
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 KLINGT SPANNEND? 
GESTALTE MIT KERAFOL DIE ENERGIESYSTEME VON MORGEN – 

MIT INNOVATIVEN MATERIALIEN, TECHNISCHER TIEFE UND ECHTEM GESTALTUNGSSPIELRAUM

• Bewertung von Marktchancen durch Marktanalysen,    
 Business Cases und Wirtschaftlichkeitsrechnungen 
•	Entwicklung neuer Geschäftsideen,  
 Anwendungsfelder und Geschäftsmodelle
• Aufbau und Pflege von Kontakten zu 
 Schlüsselkunden sowie strategischen Partnern
• Führung von Sondierungs- und 
 Entwicklungsgesprächen mit Kunden und 
 Kooperationspartnern
 • Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb, Entwicklung,  
 Produktion und Management
•	Begleitung neuer Produkte oder Anwendungen von
  der Idee bis zur Marktreife
•	Strukturierte Übergabe neuer Geschäftsfelder an 
 den Vertrieb bzw. die Organisation

Dein Aufgabenbereich  
umfasst: Das erwarten wir:

Unsere Benefits

Anteilig 
Homeoffice

Gleitzeitregelungen Moderner
Arbeitsplatz

uvm.

Mitarbeiter- 
entwicklung

Lademöglichkeit 
für E-Autos

Kreatives  
Arbeiten

Snacks  
& mehr

Regelmäßige 
Schulungen

Firmeneigene 
Parkplätze

Gutes  
Arbeitsklima

FirmeneventsAbwechslungsreiche  
Tätigkeit

Gründliche  
Einarbeitung

30 Tage  
Urlaub

Mitarbeiter werben  
Mitarbeiter

Betriebliche  
Altersvorsorge

Mitarbeiter-
zeitung

WIR SUCHEN

DICH!

• Mehrjährige Erfahrung im Business Development, 
 technischen Vertrieb oder Marktaufbau im B2B-  
 Umfeld
• Sehr gutes Netzwerk in den Bereichen  
 Energiespeicher, Leistungselektronik, 
 Elektromobilität oder verwandten Industrien 
•	Technisches Verständnis für Batterietechnolgien
• Strategisches Denken, organisierte Arbeitsweise 
 und Abschlussstärke
• Kommunikationsstark, überzeugend und 
  verhandlungssicher
•	Deutsch und Englisch verhandlungssicher


